Plan potaczenia spétek
sporzgdzony w dniu 31 stycznia 2022 r.
pomiedzy:

LPI Development Spétka z ograniczona odpowiedzialno$cia z siedzibg w Warszawie,
adres: ul. totewska 17/2, 03 - 918 Warszawa, wpisang do Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem 0000364777, NIP 9591910482, zwang dalej takze jako ,Spé6tka
Przejmujgca”,
reprezentowang przez:

1) Prezesa Zarzadu - Piotra Matrasa,

2) Wiceprezesa Zarzadu - Leszka Jacka Wasiewskiego
a
LPI Development Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscig Spétka komandytowo-
akcyjna z siedzibg w Warszawie, adres: ul. Lotewska 17/2, 03 - 918 Warszawa, wpisang
do Krajowego Rejestru Saqdowego pod numerem 0000429945, NIP 5213635311, zwang
dalej takze jako ,Spotka Przejmowana’,
reprezentowang przez komplementariusza LPI Development Spétka z ograniczong
odpowiedzialno$cia z siedzibg w Warszawie, reprezentowanego przez:

1) Prezesa Zarzadu - Piotra Matrasa,

2) Wiceprezesa Zarzadu - Leszka Jacka Wasiewskiego

0 nastepujgce;j tresci:

§1
Typ, firma i siedziba taczacych sie spotek

W potaczeniu bedg uczestniczy¢:
1) Spétka Przejmujaca:
a) typ: spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig,
b) firma: LPI Development Spétka z ograniczona odpowiedzialnocia,
c) siedziba: Warszawa,
2) Spotka Przejmowana:
a) typ: spotka komandytowo-akcyjna,
b) firma: LPI Development Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia Spétka
komandytowo-akcyjna,
c) siedziba: Warszawa

§2

Sposob potaczenia

Potaczenie dokona si¢ w trybie art. 491 § 1 pkt 1 k.s.h., poprzez przejecie, tj. poprzez
przeniesienie majgtku Spotki Przejmowanej na Spétke Przejmujaca, w zamian za udziaty,
jakie Spotka Przejmujgca wyda wspdlnikom Spo6tki Przejmowane;j.




piecdziesigt trzy tysigce sze$éset ztotych).

2. Z uwagi na okolicznos¢, iz Spotka Przejmowana posiada 74.356 (siedemdziesiat cztery
tysigce pieéset trzydziesci sze$¢) udziatéow w Spoétce Przejmujgcej, ktére w zwigzku z
potgczeniem zostang nabyte przez Spotke Przejmujacy, Spétka Przejmujaca przyzna te
74.536 (siedemdziesiat cztery tysigce piecset trzydziesci sze$¢) udziatow wspdélnikom
Spotki Przejmowanej, co w catos$ci wyczerpie liczbe udziatéw Przyznanych w zwigzku z
potgczeniem wspdlnikom Spétki Przejmowane;j, przez co nie dojdzie do ustanowienia
nowych udziatéw w zwigzku z potaczeniem, a Zarazem nie istnieje potrzeba dokonania
innych zmian umowy Spéiki Przejmujcej.

3. Zwazywszy na brzmienie art. 514 $1ksh, w zwiazku z potaczeniem nie zostang
wydane udziaty Spoétce Przejmujacej w zamian za akcje, ktore Spotka Przejmujaca
posiada w Spétce Przejmowanej, jak réwnies W zamian za status komplementariusza
Spotki Przejmowane; przystugujacy Spétce Przejmujgcej.

4. Na kazdg akcje w Spétce Przejmowanej Jej wspélnikom (poza Spotky Przejmujaca)
zostanie wydane 8,47385 (osiem i czterdziesci siedem tysiecy trzysta osiemdziesigt pie¢
stutysiecznych) udziatow, Przy czym zaokraglenia w gore liczby udziatéw dokonuje sie
na rzecz drobnych akcjonariuszy, poczynajac od posiadajacego najmniejszg liczbe akcji.
Doptata nalezna od wspolnika na rzecz Spotki Przejmujacej (w razie zaokraglenia liczby
udziatéw w gére w stosunku do parytetu wymiany) badz nalezna wspolnikowi od Spéiki
Przejmujacej (w razie zaokraglenia liczby udziatéw w dét w stosunku do parytetu
wymiany) zostanie wyliczona przy przyjeciu warto$ci udziatu w kwocie 100 zt.

§4
Dzien, od ktérego udzialy przyznane w zwiazku z polaczeniem wspolnikom
osobowej Spoétki Przejmowanej uprawniajg do uczestniczenia w dywidendzie
Spoiki Przejmujacej

Udziaty przyznane w Spétce Przejmujacej. zgodnie z § 3, wspdlnikom osobowej Spétki
Przejmowanej uprawniajg do uczestniczenia w dywidendzie Sp6tki Przejmujacej od dnia
potaczenia.

§5
Szczegélne korzysci dla wspolnikow osobowej Spoétki Przejmowanej oraz innych
0s6b uczestniczacych w potaczeniu

Wspélnikom osobowej Spotki Przejmowanej ani innym osobom uczestniczacym w
potaczeniu nie z0staja przyznane szczegblne korzysci w zwiazku z potaczeniem.

/




§6

Forma czynnosci prawnej

Wszelkie zmiany niniejszego planuy, jego rozwigzanie badZ odstapienie od niego
wymagajg formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

§7

Egzemplarze

Niniejszy plan sporzgdzono w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach.

Zataczniki do planu:

1) projekt uchwaty zgromadzenia wspolnikéw Spoétki Przejmujacej,

2) projekt uchwaty walnego zgromadzenia Spotki Przejmowanej,

3) oswiadczenie o braku zmian umowy Spétki Przejmujgcej w Zwigzku z
potaczeniem,

4) ustalenie wartosci majatku Spéiki Przejmowanej na dzien 31 grudnia 2021 r,

5) os$wiadczenie zawierajace informacje o stanie ksiggowym Spétki Przejmujgce;j,
sporzgdzong dla celéw potgczenia na dzien 31 grudnia 2021 r. przy
wykorzystaniu tych samych metod i w takim samym uktadzie jak ostatni bilans
roczny,

6) o$wiadczenie zawierajace informacje o stanie ksiegowym Spétki Przejmowanej,
sporzgdzong dla celéw potgczenia na dzien 31 grudnia 2021 r. przy

wykorzystaniu tych samych metod i w takim samym uktadzie jak ostatni bilans
roczny.
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